经亨颐教育学院发展对象推荐及培养考察制度
为了规范发展学生党员工作，确保新发展的学生党员质量，保持党的先进性和纯洁性，根据《中国共产党章程》、《中国共产党发展党员工作细则（2014 年修订版）》、《中共中央办公厅关于加强新形势下发展党员和党员管理工作的意见（中 办发〔2013〕4 号）》以及我校《发展学生党员工作细则》（杭师大组字〔2012〕4 号）等有关文件精神，对经亨颐教育学院发展对象推荐及培养考察进行规范说明。
一、发展对象的基本要求
经过一年以上培养教育和考察、基本具备党员条件的入党积极分子，除了符合《党章》规定的党员条件外，还要符合下列条件：
1.本科学生基本素质、发展素质和知识水平应达到优良以上。对于大学一、二年级的学生，要求基本素质优秀、发展素质良好及以上，知识水平位列班级前 50%，争取低年级的优秀学生能入党；大学三年级以上的学生，要求基本素质优秀、发展素质良好及以上，知识水平位列班级前60%。研究生学生综合素质较好，学习成绩优良。	Comment by 毛先森: 依据最近一次综合测评结果，没有综合测评的学期按照前一次的结果来计算。	Comment by 毛先森: 一般依据前一学年的成绩
2.发展对象需具有较强的集体荣誉感和较强的服务意识，能发挥先锋模范作用。在学风建设、校园文明建设等方面表现突出，在群众中影响力较大。要求在重点考察期完成不少于4小时的积极分子志愿服务岗或在院校各级学生组织中承担主要社会工作，较好的服务师生。	Comment by 毛先森: 党务中心会发布积极分子志愿服务岗，自愿报名参加，志愿服务时数需要达到基本要求。各学生组织的主要负责人（主席、主任等）可不做要求。一般为考察的前一个学期，无需重复完成。参加志愿服务岗的次数多、时间长在发展过程中优先考虑。
3.重视理论学习，重点考察期（发展前一个学期）完成不少于6小时的理论学习，同时完成学院党委下达的政治任务，如思政论文、卡尔马克思杯知识竞赛、红船杯等。
4.在重点考察期（发展前一学期）没有不及格科目。	Comment by 毛先森: 无不及格科目，无违纪违规的行为（只要有违纪违规的行为、两次及上的卫生较差寝室将不能发展）
[bookmark: _GoBack]5.有特殊表现的，由上级党委研究决定，可以优先发展。 如在道德风尚、社会工作等其他方面有特别突出事迹的，或在 国家、省级各类学科竞赛、科研创新活动中取得突出成绩的，可优先考虑，知识水平可适当放宽。 	Comment by 毛先森: 如有特殊贡献受到表彰的可优先发展，如在疫情防控中做出重要贡献等等。需经过学院党委审核通过方可降低相关要求。并不是说直接发展，而是可以降低相关要求，支部答辩的时候会优先考虑。
6.在我校没有正式学籍、档案关系的学生，一般不列为发展对象。
7.由团支部组织班级同学对符合以上条件的积极分子进行投票表决，班级参与投票同学半数及以上同意推荐，方可进入党支部考察环节。	Comment by 毛先森: 班级投票的过程中禁止拉票，否则将取消资格
8.研究生的发展对象由各团支部推出，需满足成绩优良，无挂科，无违纪。

二、发展对象推荐流程
1.推荐发展对象候选人	Comment by 毛先森: 以团支部为单位，在院党委指导和院团委领导下进行，推荐工作原则上每学期进行一次（可根据党组织的发展需要进行）。具体程序如下：
1.团支部召开团员大会，团支部委员会应向团员大会提出本次符合推优条件的候选人名单，由团员进行民主评议、推选，提出推荐对象。
2.团员大会实到人数不少于应到团员人数的2/3，初步人选必须获得应到会团员1/2以上团员的赞成票，才能进入考察环节。最终最终推荐人数量以通知中的为准
3.班级入党联系人监督并指导团支部民主评议、推选、考察、推荐的全过程。
4.团支部委员会对推荐对象进行认真考察的基础上，讨论确定推荐名单，经班主任同意，并及时报院团委审定。院团委须一周内完成审定工作并进行名单公示，公示期不得少于5个工作日。
5.对推荐结果有不同意见者，可在公示期向学院团委反映情况。

团支部提出召开推荐发展对象的发展对象“推优”大会申请, 经上级团组织批准同意后, 由团支部书记主持召开。上级团组织负责推发展对象工作的监督考核, 确保推荐工作标准严格、流程规范。推荐工作原则上每学期进行一次（可根据党组织的发展需要进行）。具体流程如下：	Comment by 毛先森: 推选之前团支部需要对参评的同学进行审核，确认符合条件后方可举行推荐工作。硬性要求必须符合，如没有宗教信仰、无违纪违规、年满18岁等基本情况。
（1）清点参加发展对象“推优”大会的团员人数, 须有半数以上有表决权的团员到会方可进行。 
（2）团支部委员会介绍符合推荐条件的候选人情况, 候选人应符合入党积极分子推荐的基本要求和具体条件。其他学院刚转入学院的同学，需经过一学期考察后才能参与现班级推优。教育学院内转专业的同学当学期可在原班级进行推优评选，经过一学期后参与现班级推优。
（3）候选人从思想政治、道德品行、作用发挥、执行纪律等方面进行自我评述, 重点介绍入党动机和接受培养教育的体会认识。
（4）参会人员通过无记名投票的方式进行民主评议, 赞成人数达到参会人数五分之四及以上的候选人, 进入考察环节。
（5）团支部委员会对推选出的候选人进行考察, 考察不唯票, 结合平时掌握的情况,征求班主任同意，提出组织意见, 填写《经亨颐教育学院团支部推发展对象汇总表》、《经亨颐教育学院团组织推荐共青团员为党的发展对象建议表》及时报院团委审定。
2. 发展对象候选人推荐名额
发展对象推荐名额由学院党委下拨到各党支部，各支部组织发展答辩，一般按照当年党员发展名额的1:1.2确定发展对象。组织答辩后，在听取党小组、培养联系人、党员和群众意见的基础上，支部委员会讨论并报学院党委审查同意，可列为发展对象。
三、发展对象的培养
发展对象应当有两名正式党员作入党介绍人。入党介绍人一般由培养联系人担任，也可由党组织指定。入党介绍人一般应由本单位党支部的正式党员担任。在特殊情况下，如发展对象所在单位党支部没有符合条件的正式党员时，也可以由其上级党组织范围内的其他支部的正式党员担任。
入党介绍人的主要任务是：1.向发展对象解释党的纲领、章程，说明党员的条件、义务和权利；2.认真了解发展对象的入党动机、政治觉悟、道德品质、工作经历、现实表现等情况，如实向党支部汇报；3.指导发展对象填写《中国共产党入党志愿书》，并认真填写自己的意见；4.向支部大会负责地介绍发展对象的情况；5.发展对象批准为预备党员后，继续对其进行教育帮助。
四、对发展对象进行政治审查
政治审查的主要内容是：对党的理论和路线、方针、政策的态度；政治历史和在重大政治斗争中的表现；遵纪守法和遵守社会公德情况；直系亲属和与本人关系密切的主要社会关系的政治情况。
政治审查的基本方法是：同本人谈话、查阅有关档案材料、找有关单位和人员了解情况以及必要的函调或外调，并形成结论性材料。凡未经政治审查或政治审查不合格的，不能发展入党。 
五、对发展对象开展集中培训
学院分党校组织对发展对象进行短期集中培训，培训时间不少于三天（或不少于二十四个学时），并通过党的基本知识考试，取得相应结业证书。没有取得校党校颁发的结业证书的，不能发展入党。未经培训的，除个别特殊情况外，不能发展入党。
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